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Methode

• Semigestructureerde diepte-interviews

• Eén op één interview gevolgd door 

dialoogsessie

• Met: 20 triades (nu n=9)

• Door: interviewer en ervaringsdeskundige

• Interactieve methoden

Samenwerking, 

commitment, 

begrip, contact

Geen samenwerking

of commitment
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Voorlopige resultaten

Doel

Inzicht krijgen in de werkzame en belemmerende 

factoren in de samenwerking in de triade van een 

persoon om wie zorgen zijn, naastbetrokkene(n) 

en professionele hulpverlening

Voorlopige conclusies

• De rol van naaste(n) wordt nog onvoldoende (h)erkend en onvoldoende gelijkwaardig benut 

bij situaties van onbegrepen gedrag

• Meer erkenning en steun voor ervaren zorglast en herstelproces naasten is nodig
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