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• ART monitor

• Methode van onderzoek

• Resultaten

• Knelpunten

• Ideeën voor vervolgonderzoek

• Effect van onderzoek in de praktijk – ervaringen van een auditor





Modelgetrouwheidsschaal: ART monitor

• Pijlers van ART vertaald in: 

• 51 items

• 9 domeinen 

• 5-puntschaal



Onderzoek

Is de ART monitor 

valide als indicator 

voor de mate waarin 

ART is gerealiseerd?

Wat zijn bevorderende 

en belemmerende 

factoren in de 

implementatie van ART 

in de praktijk?



Betrokken organisaties



Dataverzameling: audits

• 1 team 

• 3 auditoren

• Rondleiding

• MDO 

• Interviews 

• Dossiercontrole
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Resultaten
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ART audits: Gemiddelde totaalscore



Beoordeling validiteit en betrouwbaarheid

1) Constructvaliditeit

2) Interbeoordelaarsbetrouwbaarheid

3) Inhoudsvaliditeit 
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Beoordeling validiteit en betrouwbaarheid

1) Constructvaliditeit

2) Interbeoordelaarsbetrouwbaarheid

3) Inhoudsvaliditeit 

51 items

30 

items

21 

items



Beoordeling validiteit en betrouwbaarheid

1) Constructvaliditeit

2) Interbeoordelaarsbetrouwbaarheid

3) Inhoudsvaliditeit 

Feedback: 

1. Gebrek aan nuance (16 items)

2. Dubbelingen (3 items)

3. Aspecten die missen (3 items, 16 criteria)

4. Verduidelijking (26 items)

5. Onderscheid in setting (11 items)

6. Titels domeinen duidelijk (5 titels)



Beoordeling validiteit en betrouwbaarheid

1) Constructvaliditeit

2) Interbeoordelaarsbetrouwbaarheid

3) Inhoudsvaliditeit 

Gevalideerd instrument



Knelpunten onderzoek 

• Auditplanning (véééél agenda’s)

• Een audit kost veel tijd (voorbereiding; auditdag; uitwerking; terugkoppeling)

• Verschil interpretatie tussen auditoren

• Grote verschillen in setting



Conclusie

ART 

implementatie 

Lerend

Netwerk

Gevalideerd 

instrument 

Vervolg

onderzoek….



Vervolgonderzoek 

Effecten van ART op…

1) Kwaliteit van zorg

2) Herstel

3) Uitstroom naar meer zelfstandigheid

Vervolg

onderzoek….



In de praktijk
GGz Breburg









Website: www.ART-psy.nl 

Contact: ART@vumc.nl



Extra slides…



Resultaten
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Extra slides – belemmerende factoren

Imago van de langdurige ggz

Onderbezetting en doorloop van personeel

Grote omslag in denken; voor cliënten, naasten en medewerkers

Lastig om héle team mee te krijgen

Grote, logge organisaties met vaste structuren

Verslappen van energie, enthousiasme en focus in een team

De rest van de organisatie en samenwerkingspartners meenemen 



Een duidelijk startmoment

Vanaf de start cliënten en naasten meenemen in de ontwikkelingen

Bevlogen medewerkers; 

Zelf gekozen voor dit werk, creatief, kleine stappen herkennen en waarderen

Kartrekkers en aandachtfunctionarissen

Inzichtelijk implementatieproces met behapbare doelen en evaluatie van doelen

Gedeelde visie in alle lagen van de organisatie

Uitwisseling tussen teams en organisaties

Extra slides – bevorderende factoren


